
ADMINISTRAÇÃO – MÓDULO VIII - TURMA 10207
Semana de 03 agosto à 07 de agosto/09

Segunda - 03/08/2009 Terça - 04/08/2009 Quarta - 05/08/2009 Quinta - 06/08/2009 Sexta - 07/08/2009
ADMINISTRAÇÃO 1º 

Estatística Descritiva - Profº  Nerio
MÓDULO: VIII 19:00

(Função) 2º
19:50

Gestão DE RH 20:40 INTERVALO
C.H. 400 horas 3º

Análise e Controle - Profª Angela
Início: 03/08/09 20:50
Término: 18/12/2009 4º

21:30

Semana de 10 agosto à 14 agosto/09
Segunda - 10/08/2009 Terça - 11/08/2009 Quarta - 12/08/2009 Quinta - 13/08/2009 Sexta - 14/08/2009

ADMINISTRAÇÃO 1º 

ECONOMIA – PROESSOR ALLAN
MÓDULO: VIII 19:00

(Função) 2º
19:50

Gestão DE RH 20:40 INTERVALO
C.H. 400 horas 3º
Início: 03/08/09 20:50
Término: 18/12/2009 4º

21:30

Semana de 17 agosto à 21 agosto/09
Segunda - 17/08/2009 Terça - 18/08/2009 Quarta - 19/08/2009 Quinta - 20/08/2009 Sexta - 21/08/2009

ADMINISTRAÇÃO 1º 
MÓDULO: VIII 19:00

(Função) 2º
19:50

Gestão DE RH 20:40 INTERVALO
C.H. 400 horas 3º

Análise e Controle - Profª Angela
Início: 03/08/09 20:50
Término: 18/12/2009 4º

21:30

Tópicos Especiais na Gestão de 
Pessoas - Prof° Décio

Direito Trabalhista - Profº  
Mariano Cipolla

Psicologia Aplicada a 
Administração - Prof° 

Claudinei

Práticas Trabalhistas - Profª 
Rozeli

Gestão de Pessoas nas 
Organizações - Profª Angela

Comunicação e Expressão 
- Profº  Hiran Brandalize

Higiêne e Segurança do 
Trabalho - Profª Marlene

Qualidade de Vida no 
Trabalho e Clima 

Organizacional - Prof° 
Sigmar

Tópicos Especiais na Gestão de 
Pessoas - Prof° Décio

Direito Trabalhista - Profº  
Mariano Cipolla

Psicologia Aplicada a 
Administração - Prof° 

Claudinei

Práticas Trabalhistas - Profª 
Rozeli

Gestão de Pessoas nas 
Organizações - Profª Angela

Comunicação e Expressão 
- Profº  Hiran Brandalize

Higiêne e Segurança do 
Trabalho - Profª Marlene

Qualidade de Vida no 
Trabalho e Clima 

Organizacional - Prof° 
Sigmar

1ª Avaliação do Módulo - Profª 
Angela

Tópicos Especiais na Gestão de 
Pessoas - Prof° Décio

Direito Trabalhista - Profº  
Mariano Cipolla

Psicologia Aplicada a 
Administração - Prof° 

Claudinei

Práticas Trabalhistas - Profª 
Rozeli

Contabilidade Introdutória e 
Intermediária Proº José Luiz

2ª Chamada - 1ª 
Avaliação - 
09:00 hrs

Gestão de Pessoas nas 
Organizações - Profª Angela

Comunicação e Expressão 
- Profº  Hiran Brandalize

Higiêne e Segurança do 
Trabalho - Profª Marlene

Qualidade de Vida no 
Trabalho e Clima 

Organizacional - Prof° 
Sigmar



Semana de 24 agosto à 28 agosto/09
Segunda - 24/08/2009 Terça - 25/08/2009 Quarta - 26/08/2009 Quinta - 27/08/2009 Sexta - 28/08/2009

ADMINISTRAÇÃO 1º 
MÓDULO: VIII 19:00

(Função) 2º
19:50

Gestão DE RH 20:40 INTERVALO
C.H. 400 horas 3º
Início: 03/08/09 20:50
Término: 18/12/2009 4º

21:30

Semana de 31 agosto à 04 setembro/09
Segunda - 31/08/2009 Terça - 01/09/2009 Quarta - 02/09/2009 Quinta - 03/09/2009 Sexta - 04/09/2009

ADMINISTRAÇÃO 1º 
MÓDULO: VIII 19:00

(Função) 2º
19:50

Gestão DE RH 20:40 INTERVALO
C.H. 400 horas 3º

Análise e Controle - Profª Angela
Início: 03/08/09 20:50
Término: 18/12/2009 4º

21:30

Semana de 07 setembro à 11 setembro/09
Segunda - 07/07/2009 Terça - 08/09/2009 Quarta - 09/09/2009 Quinta - 10/09/2009 Sexta - 11/09/2009

ADMINISTRAÇÃO 1º 
MÓDULO: VIII 19:00

(Função) 2º
19:50

Gestão DE RH 20:40 INTERVALO
C.H. 400 horas 3º
Início: 03/08/09 20:50
Término: 18/12/2009 4º

21:30

Tópicos Especiais na Gestão de 
Pessoas - Prof° Décio

Direito Trabalhista - Profº 
Mariano Cipolla

Psicologia Aplicada a 
Administração - Prof° 

Claudinei

Práticas Trabalhistas - Profª 
Rozeli

Contabilidade Introdutória e 
Intermediária Proº José Luiz

Gestão de Pessoas nas 
Organizações - Profª Angela

Comunicação e Expressão 
- Profº  Hiran Brandalize

Higiêne e Segurança do 
Trabalho - Profª Marlene

Qualidade de Vida no 
Trabalho e Clima 

Organizacional - Prof° 
Sigmar

2ª Avaliação do Módulo - Profª 
Angela

Tópicos Especiais na Gestão de 
Pessoas - Prof° Décio

Direito Trabalhista - Profº 
Mariano Cipolla

Psicologia Aplicada a 
Administração - Prof° 

Claudinei

Práticas Trabalhistas - Profª 
Rozeli

Contabilidade Introdutória e 
Intermediária Proº José Luiz

2ª Chamada - 2ª 
Avaliação - 
09:00 hrs

Gestão de Pessoas nas 
Organizações - Profª Angela

Comunicação e Expressão 
- Profº  Hiran Brandalize

Higiêne e Segurança do 
Trabalho - Profª Marlene

Qualidade de Vida no 
Trabalho e Clima 

Organizacional - Prof° 
Sigmar

FERIADO INDEPENDÊNCIA DO 
BRASIL

Direito Trabalhista - Profº 
Mariano Cipolla

Psicologia Aplicada a 
Administração - Prof° 

Claudinei

Práticas Trabalhistas - Profª 
Rozeli

Contabilidade Introdutória e 
Intermediária Proº José Luiz

FERIADO INDEPENDÊNCIA DO 
BRASIL

Comunicação e Expressão 
- Profº  Hiran Brandalize

Higiêne e Segurança do 
Trabalho - Profª Marlene

Qualidade de Vida no 
Trabalho e Clima 

Organizacional - Prof° 
Sigmar

3ª Avaliação do Módulo - Profª 
Angela



Semana de 12 outubro à 16 outubro/09
Segunda - 12/10/2009 Terça - 13/10/2009 Quarta - 14/10/2009 Quinta - 15/10/2009 Sexta - 16/10/2009

ADMINISTRAÇÃO 1º 

FERIADO N.SRªAPARECIDA
MÓDULO: VIII 19:00

(Função) 2º
19:50

Gestão DE RH 20:40 INTERVALO
C.H. 400 horas 3º

FERIADO N.SRªAPARECIDA Análise e Controle - Profª Angela
Início: 03/08/09 20:50
Término: 18/12/2009 4º

21:30

Semana de 19 outubro à 23 outubro/09
Segunda - 19/10/2009 Terça - 20/10/2009 Quarta - 21/10/2009 Quinta - 22/10/2009 Sexta - 23/10/2009

ADMINISTRAÇÃO 1º 
MÓDULO: VIII 19:00

(Função) 2º
19:50

Gestão DE RH 20:40 INTERVALO
C.H. 400 horas 3º
Início: 03/08/09 20:50
Término: 18/12/2009 4º

21:30

Semana de 26 outubro à 30 outubro/09
Segunda - 26/10/2009 Terça - 27/10/2009 Quarta - 28/10/2009 Quinta - 29/10/2009 Sexta - 30/10/2009

ADMINISTRAÇÃO 1º 
MÓDULO: VIII 19:00

(Função) 2º
19:50

Gestão DE RH 20:40 INTERVALO
C.H. 400 horas 3º

Análise e Controle - Profª Angela
Início: 03/08/09 20:50
Término: 18/12/2009 4º

21:30

Direito Trabalhista - Profº 
Mariano Cipolla

Psicologia Aplicada a 
Administração - Prof° 

Claudinei

Práticas Trabalhistas - Profª 
Rozeli

Contabilidade Introdutória e 
Intermediária Proº José Luiz

2ª Chamada - 5ª 
Avaliação - 
09:00 hrs

Estágio Supervisionado - 
Profº Hiran Brandalize

Treinamento e 
Desenvolvimento - Prof° A 

Def inir

Responsabilidade Social 
Corporativa - Prof° Sigmar

Tópicos Especiais na Gestão de 
Pessoas - Prof° Décio

Direito Trabalhista - Profº 
Mariano Cipolla

Psicologia Aplicada a 
Administração - Prof° 

Claudinei

Práticas Trabalhistas - Profª 
Rozeli

Contabilidade Introdutória e 
Intermediária Proº José Luiz

Gestão de Pessoas nas 
Organizações - Profª Angela

Estágio Supervisionado - 
Profº Hiran Brandalize

Treinamento e 
Desenvolvimento - Prof° A 

Def inir

Responsabilidade Social 
Corporativa - Prof° Sigmar

6ª Avaliação do Módulo - Profª 
Angela

Tópicos Especiais na Gestão de 
Pessoas - Prof° Décio

Direito Trabalhista - Profº 
Mariano Cipolla

Psicologia Aplicada a 
Administração - Prof° 

Claudinei

Práticas Trabalhistas - Profª 
Rozeli

Contabilidade Introdutória e 
Intermediária Proº José Luiz

2ª Chamada - 6ª 
Avaliação - 
09:00 hrs

Gestão de Pessoas nas 
Organizações - Profª Angela

Estágio Supervisionado - 
Profº Hiran Brandalize

Treinamento e 
Desenvolvimento - Prof° A 

Def inir

Responsabilidade Social 
Corporativa - Prof° Sigmar



Semana de 02 novembro à 06 novembro/09
Segunda - 02/11/2009 Terça - 03/11/2009 Quarta - 04/11/2009 Quinta - 05/11/2009 Sexta - 06/11/2009

ADMINISTRAÇÃO 1º 

FERIADO FINADOS
MÓDULO: VIII 19:00

(Função) 2º
19:50

Gestão DE RH 20:40 INTERVALO
C.H. 400 horas 3º

FERIADO FINADOS
Início: 03/08/09 20:50
Término: 18/12/2009 4º

21:30

Semana de 09 novembro à 13 novembro/09
Segunda - 09/11/2009 Terça - 10/11/2009 Quarta - 11/11/2009 Quinta - 12/11/2009 Sexta - 13/11/2009

ADMINISTRAÇÃO 1º 
MÓDULO: VIII 19:00

(Função) 2º
19:50

Gestão DE RH 20:40 INTERVALO
C.H. 400 horas 3º

Análise e Controle - Profª Angela
Início: 03/08/09 20:50
Término: 18/12/2009 4º

21:30

Semana de 16 novembro à 20 novembro/09
Segunda - 16/11/2009 Terça - 17/11/2009 Quarta - 18/11/2009 Quinta - 19/11/2009 Sexta - 20/11/2009

ADMINISTRAÇÃO 1º 
MÓDULO: VIII 19:00

(Função) 2º
19:50

Gestão DE RH 20:40 INTERVALO
C.H. 400 horas 3º
Início: 03/08/09 20:50
Término: 18/12/2009 4º

21:30

Direito Trabalhista - Profº 
Mariano Cipolla

Psicologia Aplicada a 
Administração - Prof° 

Claudinei

Práticas Trabalhistas - Profª 
Rozeli

Contabilidade Introdutória e 
Intermediária Proº José Luiz

Estágio Supervisionado - 
Profº Hiran Brandalize

Treinamento e 
Desenvolvimento - Prof° A 

Def inir

Responsabilidade Social 
Corporativa - Prof° Sigmar

7ª Avaliação do Módulo - Profª 
Angela

Tópicos Especiais na Gestão de 
Pessoas - Prof° Décio

Direito Trabalhista - Profº 
Mariano Cipolla

Psicologia Aplicada a 
Administração - Prof° 

Claudinei

Práticas Trabalhistas - Profª 
Rozeli

Contabilidade Introdutória e 
Intermediária Proº José Luiz

2ª Chamada - 7ª 
Avaliação - 
09:00 hrs

Gestão de Pessoas nas 
Organizações - Profª Angela

Estágio Supervisionado - 
Profº Hiran Brandalize

Treinamento e 
Desenvolvimento - Prof° A 

Def inir

Responsabilidade Social 
Corporativa - Prof° Sigmar

Tópicos Especiais na Gestão de 
Pessoas - Prof° Décio

Direito Trabalhista - Profº 
Mariano Cipolla

Psicologia Aplicada a 
Administração - Prof° 

Claudinei

Práticas Trabalhistas - Profª 
Rozeli

Contabilidade Introdutória e 
Intermediária Proº José Luiz

Gestão de Pessoas nas 
Organizações - Profª Angela

Estágio Supervisionado - 
Profº Hiran Brandalize

Treinamento e 
Desenvolvimento - Prof° A 

Def inir

Responsabilidade Social 
Corporativa - Prof° Sigmar

8ª Avaliação do Módulo - Profª 
Angela



Semana de 23 novembro à 27de novembro/09
Segunda - 23/11/2009 Terça - 24/11/2009 Quarta - 25/11/2009 Quinta - 26/11/2009 Sexta - 27/11/2009

ADMINISTRAÇÃO 1º 
MÓDULO: VIII 19:00

(Função) 2º
19:50

Gestão DE RH 20:40 INTERVALO
C.H. 400 horas 3º

Análise e Controle - Profª Angela
Início: 03/08/09 20:50
Término: 18/12/2009 4º

21:30

Semana de 30 novembro à 04 dezembro/09
Segunda - 30/11/2009 Terça - 01/12/2009 Quarta - 02/12/2009 Quinta - 03/12/2009 Sexta - 04/12/2009

ADMINISTRAÇÃO 1º 
MÓDULO: VIII 19:00

(Função) 2º
19:50

Gestão DE RH 20:40 INTERVALO
C.H. 400 horas 3º
Início: 03/08/09 20:50
Término: 18/12/2009 4º

21:30

Semana de 07 dezembro à 11 dezembro/09
Segunda - 07/12/2009 Terça - 08/12/2009 Quarta - 09/12/2009 Quinta - 10/12/2009 Sexta - 11/12/2009

ADMINISTRAÇÃO 1º 
MÓDULO: VIII 19:00

(Função) 2º
19:50

Gestão DE RH 20:40 INTERVALO
C.H. 400 horas 3º

Análise e Controle - Profª Angela
Início: 03/08/09 20:50
Término: 18/12/2009 4º

21:30

Tópicos Especiais na Gestão de 
Pessoas - Prof° Décio

Direito Trabalhista - Profº 
Mariano Cipolla

Psicologia Aplicada a 
Administração - Prof° 

Claudinei

Práticas Trabalhistas - Profª 
Rozeli

Contabilidade Introdutória e 
Intermediária Proº José Luiz

2ª Chamada - 8ª 
Avaliação - 
09:00 hrs

Gestão de Pessoas nas 
Organizações - Profª Angela

Estágio Supervisionado - 
Profº Hiran Brandalize

Treinamento e 
Desenvolvimento - Prof° A 

Def inir

Responsabilidade Social 
Corporativa - Prof° Sigmar

Tópicos Especiais na Gestão de 
Pessoas - Prof° Décio

Direito Trabalhista - Profº 
Mariano Cipolla

Psicologia Aplicada a 
Administração - Prof° 

Claudinei

Práticas Trabalhistas - Profª 
Rozeli

Contabilidade Introdutória e 
Intermediária Proº José Luiz

Gestão de Pessoas nas 
Organizações - Profª Angela

Estágio Supervisionado - 
Profº Hiran Brandalize

Treinamento e 
Desenvolvimento - Prof° A 

Def inir

Responsabilidade Social 
Corporativa - Prof° Sigmar

9ª Avaliação do Módulo - Profª 
Angela

Tópicos Especiais na Gestão de 
Pessoas - Prof° Décio

Direito Trabalhista - Profº 
Mariano Cipolla

Psicologia Aplicada a 
Administração - Prof° 

Claudinei

Práticas Trabalhistas - Profª 
Rozeli

Contabilidade Introdutória e 
Intermediária Proº José Luiz

2ª Chamada - 9ª 
Avaliação - 
09:00 hrs

Gestão de Pessoas nas 
Organizações - Profª Angela

Estágio Supervisionado - 
Profº Hiran Brandalize

Treinamento e 
Desenvolvimento - Prof° A 

Def inir

Responsabilidade Social 
Corporativa - Prof° Sigmar



CALENDÁRIO SUJEITO A ALTERAÇÕES NO DECORRER DO MÓDULO.

Semana de 14 dezembro à 18 dezembro/09
Segunda - 14/12/2009 Terça - 15/12/2009 Quarta - 16/12/2009 Quinta - 17/12/2009 Sexta - 18/12/2009

ADMINISTRAÇÃO 1º 

EDITAL PARCIAL RECUPERAÇÃO EDITAL FINAL
MÓDULO: VIII 19:00

(Função) 2º
19:50

Gestão DE RH 20:40 INTERVALO
C.H. 400 horas 3º

EDITAL PARCIAL RECUPERAÇÃO EDITAL FINAL
Início: 03/08/09 20:50
Término: 18/12/2009 4º

21:30

Tópicos Especiais na Gestão de 
Pessoas - Prof° Décio

Direito Trabalhista - Profº 
Mariano Cipolla

Gestão de Pessoas nas 
Organizações - Profª Angela

Estágio Supervisionado - 
Profº Hiran Brandalize


