TECNOLOGO EM GESTAO DE PESSOAS - 10108

Semana de 20 julho a 24 julho/09

Segunda - 20/07/2009

Terca - 21/07/2009

Quarta - 22/07/2009

Quinta - 23/07/2009

Sexta - 24/07/2009

TRH- 10109 1°
MODULO: II 19:00 | SEMANA DA INTEGRACAO E| SEMANA DA INTEGRACAO E| SEMANA DA INTEGRACAOE | SEMANA DA INTEGRACAOE | SEMANA DA INTEGRACAO E
. 20 CONVIVENCIA CONVIVENCIA CONVIVENCIA CONVIVENCIA CONV IVENCIA
19:50
C.H. 400 horas | 20:40 INTERVALO
30
Inicio: 20/07/09 20:50 | SEMANA DA INTEGRACAO E| SEMANA DA INTEGRACAO E| SEMANA DA INTEGRAGAO E | SEMANA DA INTEGRACAOE | SEMANA DA INTEGRACAO E
Término: 18/12/2009 4° CONVIVENCIA CONVIVENCIA CONVIVENCIA CONVIVENCIA CONV IVENCIA
SALA: 13 21:30
Semana de 27 julho a 31 julho/09
Segunda - 27/07/2009 | Terca - 28/07/2009 Quarta - 29/07/2009 Quinta - 30/07/2009 Sexta - 31/07/2009
TRH- 10109 1° [CARLA CRISTINA ANDRE ANDRE CARLA CRISTINA ROZELI
4 19:00 ] COMUNICACAO
MODULO: I DINAMICA DE GRUPO E RECRUTAMENTO E DESENVOLVIMENTO )
2° - ORGANIZACIONAL E CALCULOS TRABALHISTAS
19:50 JOGOS EMPRESARIAIS SELECAO EMPRESARIAL GERENCIAL
C.H. 400 horas | 20:40 INTERVALO
3° | MARIA CRISTINA LUCIANO IDOVILDE ROZELI SIGMAR
Inicio: 20/07/09 20:50 . - INTEGRAGAO COM LEGISLACAO TRABALHISTA _
o PORTUGUES E REDACAO . % A NEGOCIACAO E
Término: 18/12/2009 40 CIDADE DE NEGOCIOS | COM ENFASE EM ADMISSAO | ROTINAS TRABALHISTAS h
SALA 13 2130 EMPRESARIAL (4DM) £ RESCISAO RESOLUCAO DE CONFLITOS
Semana de 03 agosto a 07 de agosto/09
Segunda - 03/08/2009 Terca - 04/08/2009 Quarta - 05/08/2009 Quinta - 06/08/2009 Sexta - 07/08/2009
TRH- 10109 1° [CARLA CRISTINA ANDRE ANDRE CARLA CRISTINA ROZELI
4 19:00 ) MUNICACAO
MODULO: I DINAMICA DE GRUPO E RECRUTAMENTO E co DESENVOLVIMENTO )
2° ~ ORGANIZACIONAL E CALCULOS TRABALHISTAS
19:50 JOGOS EMPRESARIAIS SELECAO EVPRESARIAL GERENCIAL
C.H. 400 horas | 20:40 INTERVALO
3° | MARIA CRISTINA LUCIANO IDOVILDE ROZELI SIGMAR
Inicio: 20/07/09 20:50 3 - INTEGRACAO COM LEGISLACAO TRABALHISTA _
o PORTUGUES E REDAGAO . % A NEGOCIACAO E
Término: 18/12/2009 4° EMPRESARIAL CIDADE DE NEGOCIOS | COM ENFASE EM ADMISSAO | - ROTINAS TRABALHISTAS | ooc) 1620 b CONFLITOS
SALA: 13 ( ADM) E RESCISAO

21:30




Semana de 10 agosto a 14 agosto/09

Segunda - 10/08/2009

Terga - 11/08/2009

Quarta - 12/08/2009

Quinta - 13/08/2009

Sexta - 14/08/2009

TRH- 10109 1° [CARLA CRISTINA ANDRE ANDRE CARLA CRISTINA ROZELI
2 19:00 i
MODULO: I DINAMICA DE GRUPO E RECRUTAMENTO E COMUNICACAO DESENVOLVIMENTO )
2° ~ ORGANIZACIONAL E CALCULOS TRABALHISTAS
1950 JOGOS EMPRESARIAIS SELECAO EVPRESARIAL GERENCIAL
C.H. 400 horas | 20:40 INTERVALO
3° | MARIA CRISTINA LUCIANO IDOVILDE ROZELI SIGMAR
Inicio: 20/07/09 20:50 3 - INTEGRACAO COM LEGISLACAO TRABALHISTA _
o PORTUGUES E REDACAO . > A NEGOCIACAO E
Término: 18/12/2009 4° CIDADE DE NEGOCIOS | COM ENFASE EM ADMISSAO | ROTINAS TRABALHISTAS h
SALA: 13 2130 EMPRESARIAL ( ADM) £ RESCISAO RESOLUCAO DE CONFLITOS
Semana de 17 agosto a 21 agosto/09
Segunda - 17/08/2009 Terga - 18/08/2009 Quarta - 19/08/2009 Quinta - 20/08/2009 Sexta - 21/08/2009
TRH- 10109 1° [CARLA CRISTINA ANDRE ANDRE CARLA CRISTINA ROZELI
P 19:00 3 COMUNICACAO
MODULO: I DINAMICA DE GRUPO E RECRUTAMENTO E DESENVOLVIMENTO )
2° . ORGANIZACIONAL E CALCULOS TRABALHISTAS
1950 JOGOS EMPRESARIAIS SELECAO EVPRESARIAL GERENCIAL
C.H. 400 horas | 20:40 INTERVALO
3° | MARIA CRISTINA LUCIANO IDOVILDE ROZELI SIGMAR
Inicio: 20/07/09 20:50 3 - INTEGRACAO COM LEGISLACAO TRABALHISTA _
o PORTUGUES E REDACAO . A . NEGOCIACAO E
Término: 18/12/2009 40 CIDADE DE NEGOCIOS | COM ENFASE EM ADMISSAO | ROTINAS TRABALHISTAS h
SAL A3 2130 EMPRESARIAL ( ADM) £ RESCISAO RESOLUCAO DE CONFLITOS
Semana de 24 agosto a 28 agosto/09
Segunda - 24/08/2009 Terga - 25/08/2009 Quarta - 26/08/2009 Quinta - 27/08/2009 Sexta - 28/08/2009
TRH- 10109 1° |CARLA CRISTINA ANDRE ANDRE CARLA CRISTINA ROZELI
2 19:00 i
MODULO: I DINAMICA DE GRUPO E RECRUTAMENTO E COMUNICACAO DESENVOLVIMENTO )
2° p ORGANIZACIONAL E CALCULOS TRABALHISTAS
1950 JOGOS EMPRESARIAIS SELECAO EVPRESARIAL GERENCIAL
C.H. 400 horas 20:40 INTERVALO
3° | MARIA CRISTINA LUCIANO IDOVILDE ROZELI SIGMAR
Inicio: 20/07/09 20:50 3 _ INTEGRACAO COM LEGISLACAO TRABALHISTA _
o PORTUGUES E REDAGAO . % A NEGOCIACAO E
Término: 18/12/2009 4° EVPRESARIAL CIDADE DE NEGOCIOS | COM ENFASE EM ADMISSAO | - ROTINAS TRABALHISTAS | oo 026 D GONFLITOS
SALA: 13 ( ADM) E RESCISAO

21:30




Semana de 31 agosto a 04 setembro/09

Segunda - 31/08/2009

Terca - 01/09/2009

Quarta - 02/09/2009

Quinta - 03/09/2009

Sexta - 04/09/2009

TRH- 10109 1° |CARLA CRISTINA ANDRE ANDRE CARLA CRISTINA ROZELI
P 19:00 3 COMUNICACAO
MODULO: Il DINAMICA DE GRUPO E RECRUTAMENTO E DESENVOLVIMENTO ]
2° p ORGANIZACIONAL E CALCULOS TRABALHISTAS
1950 JOGOS EMPRESARIAIS SELECAO EVPRESARIAL GERENCIAL
C.H. 400 horas 20:40 INTERVALO
3 | MARIA CRISTINA LUCIANO IDOVILDE ROZELI SIGMAR
Inicio: 20/07/09 20:50 3 _ INTEGRACAO COM LEGISLACAO TRABALHISTA _
o PORTUGUES E REDACAO ’ % ! NEGOCIACAO E
Término: 18/12/2009 4° CIDADE DE NEGOCIOS | COM ENFASE EM ADMISSAO | ROTINAS TRABALHISTAS h
SALA 13 2130 EMPRESARIAL (ADM) £ RESCISAO RESOLUCAO DE CONFLITOS|
Semana de 07 setembro a 11 setembro/09
Segunda - 07/09/2009 Terca - 08/09/2009 Quarta - 09/09/2009 Quinta - 10/09/2009 Sexta - 11/09/2009
TRH- 10109 10 ANDRE ANDRE CARLA CRISTINA ROZELI
MODULO: I 2° Brasil REC';‘Z:EMESTO E ORGANIZACIONAL E b ESZ'\Q;%IVC”,\Z’:;N o CALCULOS TRABALHISTAS
19:50 ¢ EMPRESARIAL
C.H. 400 horas 20:40 INTERVALO
3° LUCIANO IDOVILDE ROZELI SIGMAR
Inicio: 20/07/09 20:50 Independéncia do|  yregracio com | LEGISLACAO TRABALHISTA NEGOCIACAO E
Término: 18/12/2009 4° Brasil CIDADE DE NEGOCIOS | COM ENFASE EM ADMISSAO | ROTINAS TRABALHISTAS [ -o /(o720 ECC ONELITOS
SALA: 13 21:30 (ADM) E RESCISAO ¢
Semana de 14 setembro a 18 setembro/09
Segunda - 14/09/2009 | Terca - 15/09/2009 Quarta - 16/09/2009 Quinta - 17/09/2009 Sexta - 18/09/2009
TRH- 10109 1° |CARLA CRISTINA ANDRE ANDRE CARLA CRISTINA ROZELI
4 19:00 ] COMUNICACAO
MODULO: I DINAMICA DE GRUPO E RECRUTAMENTO E DESENVOLVIMENTO )
2° . ORGANIZACIONAL E CALCULOS TRABALHISTAS
1950 JOGOS EMPRESARIAIS SELECAO EMPRESARIAL GERENCIAL
C.H. 400 horas 20:40 INTERVALO
3° | MARIA CRISTINA LUCIANO IDOVILDE ROZELI SIGMAR
Inicio: 20/07/09 20:50 . - INTEGRAGAO COM LEGISLACAO TRABALHISTA _
N PORTUGUES E REDACAO : % ! NEGOCIACAO E
Término: 18/12/2009 4° EMPRESARIAL CIDADE DE NEGOCIOS | COM ENFASE EM ADMISSAO | - ROTINAS TRABALHISTAS | ooc ) 120 b CONFLITOS
SALA: 13 ( ADM) E RESCISAO

21:30




Semana de 21 setembro a 25 setembro/09

Segunda - 21/09/2009

Terga - 22/09/2009

Quarta - 23/09/2009

Quinta - 24/09/2009

Sexta - 25/09/2009

TRH- 10109 1° |CARLA CRISTINA ANDRE ANDRE CARLA CRISTINA ROZELI
2 19:00 i
MODULO: 1l DINAMICA DE GRUPO E RECRUTAMENTO E COMUNICACAO DESENVOLVIMENTO )
2° ~ ORGANIZACIONAL E CALCULOS TRABALHISTAS
19:50 JOGOS EMPRESARIAIS SELECAO EVPRESARIAL GERENCIAL
C.H. 400 horas 20:40 INTERVALO
3° | MARIA CRISTINA LUCIANO IDOVILDE ROZELI SIGMAR
Inicio: 20/07/09 20:50 . . INTEGRAGAO COM | LEGISLAGAO TRABALHISTA i
o PORTUGUES E REDACAO ! ” NEGOCIACAO E
Término: 18/12/2009 4° CIDADE DE NEGOCIOS | COM ENFASE EM ADMISSAO | ROTINAS TRABALHISTAS h
SALA: 13 2130 EMPRESARIAL ( ADM) £ RESCISAO RESOLUCAO DE CONFLITOS
Semana de 28 setembro a 02 outubro/09
Segunda - 28/09/2009 Terga - 29/09/2009 Quarta - 30/09/2009 Quinta - 01/10/2009 Sexta - 02/10/2009
TRH- 10109 1° [CARLA CRISTINA ANDRE ANDRE CARLA CRISTINA ROZELI
2 19:00 . COMUNICAGAO
MODULO: Il DINAMICA DE GRUPO E RECRUTAMENTO E DESENVOLVIMENTO ]
2° . ORGANIZACIONAL E CALCULOS TRABALHISTAS
1950 JOGOS EMPRESARIAIS SELECAO EMPRESARIAL GERENCIAL
C.H. 400 horas | 20:40 INTERVALO
3° | MARIA CRISTINA LUCIANO IDOVILDE ROZELI SIGMAR
Inicio: 20/07/09 20:50 3 _ INTEGRACAO COM LEGISLACAO TRABALHISTA _
o PORTUGUES E REDACAO . > ' NEGOCIACAO E
Término: 18/12/2009 4° CIDADE DE NEGOCIOS | COM ENFASE EM ADMISSAO | ROTINAS TRABALHISTAS h
SAL A3 2130 EMPRESARIAL ( ADM) £ RESCISAO RESOLUCAO DE CONFLITOS
Semana de 05 outubro a 09 outubro/09
Segunda - 05/10/2009 Terga - 06/10/2009 Quarta - 07/10/2009 Quinta - 08/10/2009 Sexta - 09/10/2009
TRH- 10109 1°
A 19:
MODULO: Ii 92?"
19:50
C.H. 400 horas 20:40 INTERVALO
30
Inicio: 20/07/09 20:50
Término: 18/12/2009 4°

SALA: 13




Semana de 12 outubro a 16 outubro/09

Segunda - 12/10/2009

Terca - 13/10/2009

Quarta - 14/10/2009

Quinta - 15/10/2009

Sexta - 16/10/2009

TRH- 10109 1° . Recesso para ANDRE CARLA CRISTINA ROZELI
19:00 Dia de Nossa professores — dia do i
A . : Senhora / Dia d - COMUNICAGAO
MODULO: I 2° en Cc::n alsa as Professor ORGANIZACIONAL E b Es’é’\é‘;%vvc”l\f\’i’wo CALCULOS TRABALHISTAS
19:50 ¢ EMPRESARIAL
C.H. 400 horas | 20:40 INTERVALO
3° ) IDOVILDE ROZELI SIGMAR
Inicio: 20/07/09 20:50 Dia de Nossa Recesso para -
nieto: = Senhora / Dia das | professores— dia do | LEG/SLACAO TRABALHISTA NEGOCIACAO E
Término: 18/12/2009 4 Criancas Professor COM ENFASE EM ADMISSAO | - ROTINAS TRABALHISTAS | o0/ 1640 DE CONFLITOS
SALA: 13 21:30 E RESCISAO
Semana de 19 outubro a 23 outubro/09
Segunda - 19/10/2009 Terca - 20/10/2009 Quarta - 21/10/2009 Quinta - 22/10/2009 Sexta - 23/10/2009
TRH- 10109 1° |CARLA CRISTINA ANDRE ANDRE CARLA CRISTINA ROZELI
4 19:00 ) MUNICACAO
MODULO: I DINAMICA DE GRUPO E RECRUTAMENTO E co DESENVOLVIMENTO )
2° ~ ORGANIZACIONAL E CALCULOS TRABALHISTAS
19:50 JOGOS EMPRESARIAIS SELECAO EVPRESARIAL GERENCIAL
C.H. 400 horas | 20:40 INTERVALO
3 | MARIA CRISTINA LUCIANO IDOVILDE ROZELI SIGMAR
Inicio: 20/07/09 20:50 3 - INTEGRACAO COM LEGISLACAO TRABALHISTA _
o PORTUGUES E REDAGAO . % A NEGOCIACAO E
Término: 18/12/2009 4° CIDADE DE NEGOCIOS | COM ENFASE EM ADMISSAO | ROTINAS TRABALHISTAS h
SALA. 13 2130 EMPRESARIAL (ADM) £ RESCISAO RESOLUCAO DE CONFLITOS
Semana de 26 outubro a 30 outubro/09
Segunda - 26/10/2009 | Terca - 27/10/2009 Quarta - 28/10/2009 Quinta - 29/10/2009 Sexta - 30/10/2009
TRH- 10109 1° |CARLA CRISTINA ANDRE ANDRE CARLA CRISTINA ROZELI
4 19:00 ] COMUNICACAO
MODULO: I DINAMICA DE GRUPO E RECRUTAMENTO E DESENVOLVIMENTO ]
2° - ORGANIZACIONAL E CALCULOS TRABALHISTAS
1950 JOGOS EMPRESARIAIS SELECAO EMPRESARIAL GERENCIAL
C.H. 400 horas | 20:40 INTERVALO
3° | MARIA CRISTINA LUCIANO IDOVILDE ROZELI SIGMAR
Inicio: 20/07/09 20:50 . - INTEGRAGAO COM LEGISLACAO TRABALHISTA _
N PORTUGUES E REDACAO . % . NEGOCIACAO E
Término: 18/12/2009 4° EMPRESARIAL CIDADE (DEDI\,IVI;’-;GOCIOS coM ENE',:\;EIT; g/l\g g\gMISSAO ROTINAS TRABALHISTAS |2 o0 1040 DE CONFLITOS

SALA: 13

21:30




Semana de 02 novembro a 06 novembro/09

Segunda - 02/11/2009

Terca - 03/11/2009

Quarta - 04/11/2009

Quinta - 05/11/2009

Sexta - 06/11/2009

TRH- 10109 10 ANDRE CARLA CRISTINA ROZELI
2 19:00 i
. FINADOS RECESSO COMUNICACAO
MODULO: Ii 2° ORGANIZACIONAL E b ESZ’\Q;%ZVC%N O CALCULOS TRABALHISTAS
19:50 EMPRESARIAL
C.H. 400 horas 20:40 INTERVALO
3° IDOVILDE ROZELI SIGMAR
Inicio: 20/07/09 20:50 FINADOS RECESSO LEGISALAQ/Z\O TRABALHIS7_'A NEGOCIACAO E
Término: 18/12/2009 4° COM ENFASE EM ADMISSAO | ROTINAS TRABALHISTAS | oo/ UGAO DE CONFLITOS
SALA: 13 21:30 E RESCISAO
Semana de 09 novembro a 13 novembro/09
Segunda - 09/11/2009 Terca - 10/11/2009 Quarta - 11/11/2009 Quinta - 12/11/2009 Sexta - 13/11/2009
TRH- 10109 1° |CARLA CRISTINA ANDRE ANDRE CARLA CRISTINA ROZELI
F 19:00 . COMUNICACAO
MODULO: I DINAMICA DE GRUPO E RECRUTAMENTO E DESENVOLVIMENTO )
2° - ORGANIZACIONAL E CALCULOS TRABALHISTAS
19:50 JOGOS EMPRESARIAIS SELECAO EMPRESARIAL GERENCIAL
C.H. 400 horas 20:40 INTERVALO
3° | MARIA CRISTINA LUCIANO IDOVILDE ROZELI SIGMAR
Inicio: 20/07/09 20:50 . - INTEGRACAO COM LEGISLACAO TRABALHISTA _
. PORTUGUES E REDACAO . % , NEGOCIACAO E
Término: 18/12/2009 4° CIDADE DE NEGOCIOS | COM ENFASE EM ADMISSAO | ROTINAS TRABALHISTAS .
SALA. 13 21430 EMPRESARIAL ( ADM) £ RESCISAO RESOLUCAO DE CONFLITOS|
Semana de 16 novembro a 20 novembro/09
Segunda - 16/11/2009 Terga - 17/11/2009 Quarta - 18/11/2009 Quinta - 19/11/2009 Sexta - 20/11/2009
TRH- 10109 1° |CARLA CRISTINA ANDRE ANDRE CARLA CRISTINA ROZELI
2 19:00 i
MODULO: I DINAMICA DE GRUPO E RECRUTAMENTO E COMUNICACAO DESENVOLVIMENTO ]
2° p ORGANIZACIONAL E CALCULOS TRABALHISTAS
19:50 JOGOS EMPRESARIAIS SELECAO EVPRESARIAL GERENCIAL
C.H. 400 horas 20:40 INTERVALO
3 | MARIA CRISTINA LUCIANO IDOVILDE ROZELI SIGMAR
Inicio: 20/07/09 20:50 3 - INTEGRACAO COM LEGISLACAO TRABALHISTA _
N PORTUGUES E REDACAO . ? ’ NEGOCIACAO E
Término: 18/12/2009 4° EVPRESARIAL CIDADE (DAEDI\IIVI;—;GOCIOS com ENII_::/,\?\ZIT'S g/l\g g\gMISSAO ROTINAS TRABALHISTAS |0/ UGAO DE CONFLITOS

SALA: 13

21:30




Semana de 23 novembro a 27de novembro/09

Segunda - 23/11/2009

Terca - 24/11/2009

Quarta - 25/11/2009

Quinta - 26/11/2009

Sexta - 27/11/2009

TRH- 10109 1° |CARLA CRISTINA ANDRE ANDRE CARLA CRISTINA ROZELI
4 19:00 ] COMUNICAGAO
MODULO: I DINAMICA DE GRUPO E RECRUTAMENTO E DESENVOLVIMENTO )
2° ~ ORGANIZACIONAL E CALCULOS TRABALHISTAS
19:50 JOGOS EMPRESARIAIS SELECAO EVPRESARIAL GERENCIAL
C.H. 400 horas 20:40 INTERVALO
3 | MARIA CRISTINA LUCIANO IDOVILDE ROZELI SIGMAR
Inicio: 20/07/09 20:50 . - INTEGRAGAO COM LEGISLACAO TRABALHISTA )
o PORTUG UES E REDACAO ; % : NEGOCIACAO E
Término: 18/12/2009 4° CIDADE DE NEGOCIOS | COM ENFASE EM ADMISSAO | ROTINAS TRABALHISTAS >
SALA. 13 2130 EMPRESARIAL (4DM) £ RESCISAO RESOLUCAO DE CONFLITOS|
Semana de 30 novembro a 04 dezembro/09
Segunda - 30/11/2009 Terca - 01/12/2009 Quarta - 02/12/2009 Quinta - 03/12/2009 Sexta - 04/12/2009
TRH- 10109 1° |CARLA CRISTINA ANDRE ANDRE CARLA CRISTINA ROZELI
4 19:00 ] COMUNICACAO
MODULO: I DINAMICA DE GRUPO E RECRUTAMENTO E DESENVOLVIMENTO ]
2° p ORGANIZACIONAL E CALCULOS TRABALHISTAS
1950 JOGOS EMPRESARIAIS SELECAO EMPRESARIAL GERENCIAL
C.H. 400 horas 20:40 INTERVALO
3 | MARIA CRISTINA LUCIANO IDOVILDE ROZELI SIGMAR
Inicio: 20/07/09 20:50 3 _ INTEGRACAO COM LEGISLACAO TRABALHISTA _
o PORTUG UES E REDACAO ; 2 i NEGOCIACAO E
Término: 18/12/2009 4° CIDADE DE NEGOCIOS | COM ENFASE EM ADMISSAO | ROTINAS TRABALHISTAS h
SALA 13 2130 EMPRESARIAL (4DM) £ RESCISAO RESOLUCAO DE CONFLITOS|
Semana de 07 dezembro a 11 dezembro/09
Segunda - 07/12/2009 Terca - 08/12/2009 Quarta - 09/12/2009 Quinta - 10/12/2009 Sexta - 11/12/2009
TRH- 10109 1° |CARLA CRISTINA ANDRE ANDRE CARLA CRISTINA ROZELI
A 19:00 i
MODULO: I DINAMICA DE GRUPO E RECRUTAMENTO E COMUNICACAO DESENVOLVIMENTO ]
2° . ORGANIZACIONAL E CALCULOS TRABALHISTAS
1950 JOGOS EMPRESARIAIS SELECAO EVPRESARIAL GERENCIAL
C.H. 400 horas 20:40 INTERVALO
3 | MARIA CRISTINA LUCIANO IDOVILDE ROZELI SIGMAR
Inicio: 20/07/09 20:50 3 - INTEGRACAO COM LEGISLACAO TRABALHISTA _
o PORTUG UES E REDACAO . ’ . NEGOCIACAO E
Término: 18/12/2009 4° EMPRESARIAL CIDADE DE NEGOCIOS | COM ENFASE EM ADMISSAO | - ROTINAS TRABALHISTAS | ooc ) 1620 b CONFLITOS
SALA: 13 ( ADM) E RESCISAO

21:30




Semana de 14 dezembro a 18 dezembro/09

Segunda - 14/12/2009

Terga - 15/12/2009

Quarta - 16/12/2009

Quinta - 17/12/2009

Sexta - 18/12/2009

TRH- 10109

MODULO: Ii

C.H. 400 horas

Inicio: 20/07/09
Término: 18/12/2009
SALA: 13

1° [CARLA CRISTINA ANDRE
192’?0 DINAMICA DE GRUPO E RECRUTAMENTO E Edital Parcial Recuperagéo EDITAL FINAL
JOGOS EMPRESARIAIS SELECAO
19:50
20:40 INTERVALO
3° | MARIA CRISTINA LUCIANO
20:50 - A INTEGRACAO COM Edital Parcial R 3 EDITAL FINAL
4° PORTUGUES E REDACAC CIDADE DE NEGOCIOS el rarcia ecuperagao
EMPRESARIAL
21:30 (ADM)

CALENDARIO SUJEITO A ALTERAGCOES NO DECORRER DO MODULO.




